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項 白 比常交

項 款 名稱
本年度預算數 上年度預算數(A)

增減數(B9
增減比率(%)

(C)=(B)/(A)
備 註

收 入

孳息收入 400,000 350,000 50,000 14.29

社會資助 16,。 00,000 8,500,000 7,500、 000 88 24

政府補助款 0.00

銷售貨物或勞務收入 0.00

其他收入 0.00

收入合計 16,400.000 8,850,000 7,550,000 85.31

成 本與 費用

進修教育支出 1,500、 000 1.500,000 0,00

課程講座支出 8,500,000 4,000,000 4,500,000 112.50

獎學金及醫學教育史出 400,000 400,000 0.00

醫材產學合作支出 4,000,000 l,500,000 2,500,000 166.67

民眾宣專講座支出 300、 000 400,000 ㄑ100,000) (25.00)

其他 l00,000 100,000 0‘ 00

人事行政管理良出 l,400,000 800,000 600,000 75.00

募款費 0.00

公益關懷 0.00

旅運費 0.00

管理費用 0 00

募款費用 〔｝.00

成本與費用合計 16,200,000 8,70● ,000 7,500,000 86.21

業外利益與損失 0.00

稅前淨資產變動 200,000 I50,000 50,000 33 33

其他淨資產變動 0.00

所得稅利益(費 用 ) 0.00

淨 資產 管動 200、 000 150,000 50、 000 33.33

期初淨資產餘額 150.000 150,000 0.00

期末淨資產餘額 350,000 150.000 200.000 133.33

財團法人 基金會

製表人 執行長 (或與該等職務相當之人 ) 董事長

編製注意事項 :

l,收入 、成本及費用項目之編列 ,請視工作計畫預算情形編寫。
2.作 業服務之內容 ,應符合捐助章鞍所定之業務項目,並能與工作計畫之工作項目相對應 。
3.經費預算實施地點如涉及境外之圞家 (地區)者 ,應於備註欄註明 。
4.本表應有董事長 、執行長 (或與該等職務相當之人)及製表人簽名 (用 印),且 不得為同一人 。
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